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Hodnocení odborné praxe studenta 


Zaměstnavatel:

Jméno a příjmení studenta:                             

Termín konání odborné praxe:

1 – nejlepší, 5 – nejhorší
	
	Hodnocení

	1.
	Vztah ke spolupracovníkům
	

	2.
	Iniciativní přístup k práci
	

	3.
	Úroveň teoretických znalostí
	

	4.
	Schopnost využívání teoretických znalostí v praxi
	

	5.
	Zájem o odbornou problematiku
	

	6.
	Přínos pro chod úseku (oddělení), ve kterém student pracoval
	

	7. 
	Schopnost přijmout 
kritiku
	

	8. 
	Schopnost pracovat
bez neustálého dozoru
	

	9.
	Pracovní kázeň
	




10. Prováděl student během praxe jiné odborné činnosti než ty, které odpovídají jeho oboru vzdělávání? Pokud ano, uveďte které:



11. Doporučení firmy – znalosti a dovednosti, které student nejvíce postrádá:



12. Student absolvoval celou praxi bez absence – ANO / NE

13. V případě absence uveďte dny, v kterých se nedostavil na pracoviště, případně hodiny. Uveďte, zda byly zameškané hodiny nahrazeny či nikoliv.




14. Celkové hodnocení praxe: Student vykonával odbornou praxi USPOKOJIVĚ / NEUSPOKOJIVĚ




V……………………. dne……………………				……..………….…………………
	razítko a podpis odpovědné osoby
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